
Stell-Dich-ein
Der Service für Jenas Personaler und ihre Wunschkandidaten

Wunschkandidaten sind oft an­
spruchsvoll. Für Personalverant­
wortliche in Jena bedeutet das: 
Nicht nur die Position und das 
Gehalt werden verhandelt, son-
dern auch die Vorzüge und Nach­
teile des neuen Arbeits- und 
Wohnstandortes sind entschei-
dend für die Zusage des Kandi­
daten.

Für Entlastung sorgt ab jetzt der 
neue Stell-Dich-ein-Service in 

Jena. Mit ihm können wichtige 
Aufgaben, für die Personalver­
antwortlichen wenig Zeit bleibt, 
von ihren Schultern genommen 
werden: vom individuellen Stadt-
rundgang mit dem Wunschkandi-
daten bis zur persönlichen Unter-
stützung nach der Vertragsunter­
zeichnung, z. B. bei behördlichen 
Formalitäten.

Anbieter des Stell-Dich-ein-
Service ist JenaWirtschaft, die 

Wirtschaftsförderungsgesellschaft 
Jena mbH. „Wir wollen damit 
die umworbenen Fach- und Füh­
rungskräfte auf die Qualitäten 
von Jena aufmerksam machen“, 
so Wilfried Röpke, Geschäftsfüh­
rer von JenaWirtschaft. „Diese 
sollen sich vorstellen können, 
allein oder mit Familie hier zu 
leben. Die Gewinnung von Fach-
kräften wird künftig für Unter­
nehmen ein wichtiger Wettbe­
werbsvorteil sein“.

Wir sind für Sie da. 
Buchung und Absprache der angebotenen Module:

JenaWirtschaft
Wirtschaftsförderungsgesellschaft Jena mbH
Markt 16
07743 Jena 

Ansprechpartnerin: Angelika Stenzel
Telefon: +49 (0)3641-8730030 
Telefax: +49 (0)3641-8730059
Email: angelika.stenzel@jena.de
Internet: www.jenawirtschaft.de

In diesem Text wird der Einfachheit halber nur die männliche Form verwendet. 
Die weibliche Form ist selbstverständlich immer mit eingeschlossen.
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Darauf können Sie sich verlassen: Wir arbeiten mit ...

Professionalität 
Über die harten und weichen Standortfaktoren von Jena sind die Mitarbeiter von 
JenaWirtschaft bestens informiert. Sie argumentieren damit für die ansässigen 
Firmen und Institutionen.

Kompetenz 
Die Sprache der Wirtschaft ist eine ganz eigene. 
Wir wissen, wie man kommunizieren muss, um für einen Standort zu begeistern.

Diskretion 
Viele Kontakte in Wirtschaft und Wissenschaft sind zunächst inoffiziell. 
Wir arbeiten deshalb diskret und veröffentlichen keine Referenzlisten.

Herzblut 
Wir denken mit, weil uns Jena am Herzen liegt. 
Die Zufriedenheit unserer Kunden ist für uns Ehrensache. 

Neuer Service zu Ihrer Entlastung



Der Stell-Dich-ein-Service besteht aus drei 
Modulen. Diese können einzeln gebucht werden.	

Zielgruppe	 Bewerber in der Entscheidungsphase

Zielstellung	 Ihr Wunschkandidat soll Jena als attraktiven 
Lebensraum kennenlernen. 

	 Er erhält auf ihn zugeschnittene, erste Informa­
tionen etwa zu Kultur, Freizeit, Wohnungsmarkt, 
Kinderbetreuung und Bildungslandschaft.

	 Dauer: ca. 1,5 bis 2 Stunden.

Sprachen	 Deutsch, Englisch, Französisch

Kosten	 65,00 Euro zzgl. MwSt.

Weiteres	 Nach Absprache ist auch eine Erweiterung des 
Service (z. B. Besuch von Weimar) möglich.

Modul 1: Orientierungstour durch Jena

Insider erläutern Ihren neu zugezogenen Mitarbeitern und 
deren Familien in individuellen Rundgängen alles, was man 
über den neuen Wohnort wissen sollte. 
Der ca. 1,5-stündige Rundgang erfolgt ehrenamtlich jeweils 
an Wochenenden durch Jena-begeisterte Führungskräfte aus 
Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur und dem Sozialbereich. 

Terminkoordinierung über: JenaWirtschaft, A. Stenzel 
angelika.stenzel@jena.de
Initiator: Till Noack · Geschäftsführer Stadtwerke Jena

Special Jena Tour

Speziell für Lebenspartner Ihrer arbeitsbedingt zugezogenen, 
neuen Mitarbeiter werden regelmäßig Veranstaltungen durch­
geführt, die sukzessive Jena in allen Facetten vorstellen und 
gleichzeitig Gelegenheit zum Knüpfen neuer Kontakte bieten.

Anmeldung über: neu-in-jena@web.de
Initiative: Jenaer Bündnis für Familie 
Ansprechpartnerin: Grit Petzholdt-Gühne
	 Personalleiterin Schott Region Thüringen

Jenaer Salon

Zielgruppe	 Neu eingestellte Fach-/Führungskräfte

Zielstellung	 Ihr Wunschkandidat hat unterschrieben! Er soll 
nun schnell in Jena Fuß fassen. Nach einer 
Bedarfsanalyse erhält er Hilfestellung: bei der 
Wohnungssuche durch Vermittlung von Makler- 
und anderen Kontakten sowie Unterstützung 
bei Behördengängen für ein zeiteffizientes 
Ummelden. Zum Servicepaket gehören außer­
dem Informationen zu Einkaufsmöglichkeiten, 
Freizeit- und Kulturangeboten, Ausflugszielen, 
dem öffentlichen Nahverkehr, zur ärztlichen 
Versorgung, d. h. Fragen des täglichen Lebens. 

Sprachen	 Deutsch, Englisch, Französisch

Kosten	 360,00 Euro zzgl. MwSt. für Einzelbetreuung 
inkl. 2-monatigen telefonischen „Lotsendienst“ 
nach dem Umzug für noch auftretende Fragen

Weiteres	 Der Service ist auch auf die Familie der Fach-/
Führungskraft erweiterbar.

	 Wir bieten Hilfestellung bei der Suche nach 
Kindergarten und/oder geeigneter Schule inkl. 
Vorstellung der Jenaer Schullandschaft. Auch 
zum Stichwort „dual career“ gibt es Tipps.

Modul 2: Relocation Service Zielgruppe	 Neu eingestellte internationale 
	 Fach-/Führungskräfte

Zielstellung	 Leistungskatalog siehe Relocation Service. Darü­
ber hinaus gibt es eine intensive Betreuung bei 
behördlicher Formularbearbeitung, Umschrei­
bung von Führerscheinen, Koordinierung und 
Begleitung von Terminen bei der Ausländerbe­
hörde oder für eine Kontoeröffnung. 

Sprachen	 Deutsch, Englisch, Französisch

Kosten	 490,00 Euro zzgl. MwSt. für Einzelbetreuung 
inkl. 2-monatigen „Lotsendienst“ nach dem 
Umzug für noch auftretende Fragen

Weiteres	 Der Service ist auch auf die Familie der Fach-/
Führungskraft erweiterbar (s. Relocation Service). 
Zusätzlich wird die Begleitung zu Anmelde­
terminen vor Ort im Kindergarten bzw. Schule 
angeboten.

Modul 3: Welcome Service Spezieller Betreuungsservice für Unternehmen, 
die Geschäftspartner/Kunden in Jena empfangen.

Zielgruppe	 Wichtige Geschäftspartner oder Kunden 
	 Ihrer Firma aus dem In- und Ausland 
	 (bis zu 7 Personen)

Zielstellung	 Jena, Ihr Firmensitz, wird als attraktiver 
Lebens-, Wirtschafts- und Wissenschaftsstand­
ort vorgestellt. Auf einem ca. 1,5 stündigen 
Rundgang durch die Stadt erhalten die Besucher 
einen ersten Überblick zu Historie und Gegen­
wart der  Wirtschafts- und Wissenschaftsstadt 
Jena

Sprachen	 Deutsch, Englisch, Französisch

Kosten	 Kosten auf Anfrage. Klassische Stadtführungen 
mit touristischem Schwerpunkt können bei der 
Jena Tourist-Information unter 03641-498050 
gebucht werden.

Business-Service

Ergänzende Angebote, die auf die Bedürfnisse von „Neuankömmlingen“ in Jena zugeschnitten sind, 
bieten auch Partner des „Jenaer Bündnisses für Familie“ an, in dem JenaWirtschaft seit 2009 Mitglied ist.

Weitere lohnenswerte Informationsquellen der Stadt Jena für 
Ihre neuen Mitarbeiter, d.h. Neuankömmlinge in Jena sind:

www.jena.de/neu-in-jena 
www.jenawirtschaft.de/de/karriere


